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Agenda

1. Saludo y bienvenida
2. Programa Escuelas con Emociones
3. Protocolo para la prevencién y respuesta inmediata ante incidentes armados en colegios en Bogota

4. Nueva version Sistema de Alertas

Asistentes:

Isabel Segovia (Secretaria de Educacién del Distrito), Edwin Ussa (Jefe de ia Oficina para la Convivencia Escolar), Carlos lvan Garcia (Director de Participacién y Relaciones Interinstitucionales), Diego
Escallén (Subsecretario de Integracion Interinstitucional), Javier Bardn {Director General de Colegio Oficiales), Equipo GECO Yudy Velasquez, Lizbeth Alpargatero, Sandra Ledn, Andrés Urrea, Camilo
Cruz, Jutio Urrego, Ana Lucia Umafa, Diana Benavides. Maria Gabriela Mercado, Vanessa Barreneche, Jony Bemal (Docente Crientaday), Guillermo Zorro, Camile Avendafio, Diana Fonseca

Asistentes externos:

Gerson Vermont (Secretario de Salud), Santiago Trujillo (Secretario de Cultura), Alberto Sanchez (Subsecretario Seguridad), Raul Aguirre (Personero Delegado), Adriana Aguirre, Natalia Currea, Erika
Caballero {Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte), Gloria Luz Correal, Luz Azucena Cortes (Personeria de Bogota), Ménica Cortes {Defensoria del Pueblo), Francisco Hoyos (Secretaria de
Seguridad Convivencia y Justicia), Marcela Martinez, Miryam Camargo (Secretaria Distrital de Salud), Adriana Sanchez, Adriana Gonzalez, Juliana Sanchez {Secretaria de [ntegracion Sccial), Lorena
Herrera, Laura Ines Olivares (Veeduria Distrital), Yadira Susa, Sandra Montenegro (ICBF), Catherine Granades, Andrés Rodriguez (Fiscatia General de la Nacion-Future Colombia), Judith Urrego
{Comisaria de Familia), ivonne Rico, Eliana Mejia (Secretarfa de la Mujer), Juan Carlos Arias {Rector Liceo Campo David), Carlos Hernandez, Gustavo Trejos (Secretaria de Gobierno}, Jhon Dominguez,
Maid Merleing (Secretaria de Movilidad), Luz Mery Gémez (Rectora Colegio Patria), Juan David Vasquez (Intendente Jefe Policia Nacionat),

Desarrollo de la Agenda

1. Bienvenida y Contextualizacién: La Secretaria de Educacion, Isabel Segovia, dio la bienvenida destacando los avances logrados mediante ia
articulacion intersectorial en pro de la calidad educativa y los entornos escolares seguros. Edwin Ussa, Jefe de la Oficina para la Convivencia
Escolar, solicito la presentacion de los asistentes y verifico el guorum.

2. Presentacién del Programa Escuelas con Emociones: Edwin Ussa presentd los cuatro problemas centrales que enfrenta la juventud en la
educacion actual:

» Violencia estructural: Se perpetlan relaciones de desigualdad que refuerzan la violencia en los entarnos escolares, familiares y digitales.
» Falta de formacion emocional: Existe una fimitada formacion en la gestion de emociones y resolucion de conflictos pacifica, lo que perpetua la

violencia.

+ Débil salud mental: Carencia de habilidades para fortalecer la salud mental, lo que lleva a reconocer los problemas emocionales demasiado
tarde.

* Minimizacion de las voces juveniles: Los nifios y jovenes son subestimados y sitenciados, generando contradicciones en la forma en que se les
frata.
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El programa propone una educacion enfocada en el desarrollo de habilidades socioemocionales, el fortalecimiento de la salud mental y la
corresponsabilidad entre familias y escuelas, trabajando de forma colaborativa para la formacion integral de los estudiantes. igualmente importantes. En
tercer lugar, es fundamental que la escuela y la comunidad construyan relaciones horizontales que impacten en la transformacién de su entorno. Esto
significa que la escuela no solo abre sus puertas para recibir a la comunidad, sino que también se involucra activamente en el barrio, en el pargue o en
otros espacios cercanos, promoviendo un trabajo conjunto.

En cuarto lugar, es importante valorar el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, promoviendo una conversacion abierta gque rompa
tablies y estigmas en torno a la educacion sexual integral. Este enfoque, implementado desde las primeras etapas de vida, es clave para reducir [as violencias
sexuales y de género, que actualmente estan en niveles alarmantes. Por tltimo, se busca promover en nifios, nifias y jovenes una ciudadania critica, activa,
transformadora y empoderada, lo que constituye uno de fos principales objetivos del programa.

tanto a nivel individual como sacial,

siguiente objetivo:

Fortalecer las habilidades socioemocionales en las comunidades educativas de Bogotd, promoviendo ia salud mentai y meijorando el clima escolar,

Estrategias del Programa:

* Aulas con Emocion: Integracion curricular de la educacion socioemocional, fortalecimiente de relaciones dentro de las instituciones educativas y un
plan de 100 dias para implementar estas acciones.

» Educacion Integral de la Sexualidad: Enfoque en fortalecer las capacidades de las instituciones vy fas familias para promover los derechos humanos.,
sexuales y reproductivos.

« Construccion de Ciudadania: Fortalecimiento de habilidades socioemocionales y ciudadanas en las familias y la comunidad, promoviendo la
participacion y el enfoque restaurativo en los conflictos.

*__Fortalecimiento Familiar: Desarrollo de habilidades socioemocionales en las familias y continuidad edycativa para adultos.

A continuacion, se presenta el diagrama del Programa, el cual ilustra coémo se puede implementar el programa de manera flexible, adaptandose a los contextos
especificos de los nifios y jovenes, y a las habilidades socioemocionales a fortalecer. Se destaco la importancia de construir aprendizajes socioemocionales

Edwin Ussa resaltd los cuatro pilares: promocion, prevencion, atencién y sequimiento, que abarcan los entornos familiar, comunitario, escolar y virtual. Ef
programa busca mejorar la convivencia escolar para garantizar la calidad educativa y ambientes seguros que favorezcan el aprendizaje. Para elio se plantea el
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e Entornos Escolares Inspiradores: Creacion de entornos seguros y transformaciones en ef espacio publico para mejorar la seguridad y convivencia
escolar.

Una vez terminada la intervencion sobre el segundo punto de la agenda:

Protocolo ante Incidentes Armados: Edwin Ussa explicd que se revisaron antecedentes de varios paises de América Latina y Estados Unidos en relacion con
episadios de violencia armada en instituciones educativas. En paises como Argentina, Gosta Rica, Brasil, México y Venezuela, se han registrado numerosos
incidentes graves con armas de fuego dentro de las escuelas. Aungue en Colombia no se ha vivido un episodio de esta magnitud, las estadisticas indican un
riesgo creciente, lo que llevo a la necesidad de estar preparados y desarrollar un protocolo preventivo.

Evidencias y Estadisticas en Colombia;
* Los reportes del sistema de alertas antes de la pandemia registraban entre 3 y 4 casos anuales de violencia con armas de fuego en instituciones
educativas. Despues de la pandemia, el nimero aumenté a 11 en un afio, y 22 el afio pasado. Este afio ya se han registrado 13 casos.
* En 2016, el 6% de los estudiantes indicd que portaba armas de fuego en la escuela. Aungue esta variable fue retirada de posteriores estudios, la
situacion parece haber empeorado.
» Ademas, se han registrado 10 homicidios intencionales con armas de fuego entre adolescentes en Bogota.

Desarrollo del Protocolo:

El protocolo se disefio con la participacion de varias entidades {seguridad, policia, gobierno, entre otras) y esta dividido en tres fases: acciones preventivas,
acciones inmediatas y acciones posteriores.

1. Acciones preventivas:

o Sensibilizacion sobre el porte y uso de armas, tanto en las comunidades educativas como en las familias.

o Fortalecimiento de la educacion socioemocional y resolucion de conflictos.

o Involucrar a |las familias en las campafias de prevencion.

o Sacializacion def protocolo solo con aduitos (docentes y personal administrative), no con estudiantes, para evitar un amado a la accion.
2. Acciones inmediatas; Se clasifican en tres tipos de situaciones;

o Hallazgo de un arma de fuego en las instalaciones sin que nadie la porte.

o Disparo o uso del arma con municion letal,

¢ Amenaza o uso del arma.
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En caso de hallazgo, se debe asegurar el area, notificar a la directiva de fa institucién y activar el incidente 969 llamando af 123.
Este protocolo fue construido tomando en cuenta las experiencias y recomendaciones de paises como México, Costa Rica y Estados Unidos, con el fin de
tener una respuesta adecuada y evitar tragedias similares en Colombia.

El'incidente 969 se activa cuando una persona no autorizada porta un arma de fuego en una institucion educativa. Al activarlo, la policia interviene y, si se
identifica a un estudiante como portador, se Hama a su acudiente. Si el implicado es menor de edad, se involucran entidades como el Instituto Coiombiano
de Bienestar Familiar y la Secretaria de Salud para el acompafiamiento socioemocional. Si el portador es adulto, se aplica el criterio de la ley.

Si hay una amenaza o uso del arma, se activan simultineamente los incidentes 969 y 911. Esto moviliza un Puesto de Mando Unificado {(PMU)} presencial
cerca de la institucion, con roles especificos para cada entidad. Se documenta el proceso y se activa un plan de evacuacion o resguardo, dependiendo de la
situacion. Este Gltimo se usa en caso de tiradores activos, similar a protocolos en Estados Unidos.

Se resalta la importancia de no tocar ni transportar el arma y evitar la confrontacion. Ademas, se incluyen medidas como ta gestion emocional y el manejo
del duelo si hay victimas fatales. Finalmente, se aclara que la decision sobre el uso de fuerza letal recae en la policia que interviene en el iugar, aungue se
espera gque nunca ocurra. :

El protocolo se somete a votacion para su aprobacion final.

En la reunion, Jony Bernal, representante de los docentes orientadores, agradece el trabajo realizado, pero cuestiona la utilidad practica del protocolo en
situaciones reales dentro de las instituciones educativas. Expone un caso de un esiudiante que pertenecia a una banda y llegaba armado al colegio,
subrayando que, aunque el protocolo sirve comno guia, no aborda adecuadamente los contextos complejos que se viven en la realidad.

El delegado de la Secretaria de Movilidad, Jhon Dominguez, expresa su interés en Jos protocolos, destacando la seguridad de los estudiantes durante los
recorridos hacia las escuelas, ya que ha habido un aumento de incidentes en las rutas.

Edwin Ussa, jefe de la Oficina para la Convivencia Escolar, resalta que el protocolo es producto de un trabajo conjunto con diversas entidades y se basa en
la revision de la literatura y la experiencia en el territorio. Sefiala la importancia de actualizar el protocolo cada dos afios y destaca que este se centra en
armas letales que podrian causar homicidios masivos en instituciones educativas.

Carlos Hernandez, de la Secretaria Distrital de Gobierno, subraya la necesidad de mejorar {a preparacion ante situaciones desconocidas y destaca que este
protocofo es un avance, aunque con areas que deben fortalecerse.

Finalmente, se aprueba el protocolo y se presenta una nueva version del sistema de alertas, gue permite una mayor integracion de informacion relevante
para la gestion de situaciones de riesgo en las escuelas. Durante el espacio se realizd navegacion en vivo en el aplicativo para ejemplificar las mejoras
logradas, en ias siguientes lineas:
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Sistema de Alertas

ARie TR ALATION MIGUIs 800I0s

En este sentido, se da cuenta de los siguientes avances en la plataforma:

(i) El nuevo sistema de alertas ahora permite adjuntar soportes de acompaftamiento, seguimiento o evidencias que favorecen el acceso a la justicia y la agilidad
en la activacion de rutas de restablecimienio de derechos.

(i) Con el animo de agilizar [a respuesta y consulta de los datos de contacto de NNJ y sus familias que requiere frecuentemente la fiscalia general de la nacion
para avanzar en las audiencias se implementd un motor de busqueda avanzada que simplifica y agiliza el reconocimiento de datos parciales incrementando
la eficacia del proceso de blsqueda.

(iiiy Asi mismo, para agilizar el reporte a las entidades garantes sobre Jos datos estadisticos del sistema se implementaron reportes automaticos y plantillas
predisefiadas que agilizan en mas de un 50% los tiempas de procesamiento de datos.

(iv) Finalmente, para mejorar la seguridad y proteccion de los datos se establecieron puntos de control por usuario que se ven reflejados tambien en los

reportes que emite el sistema.
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Para finalizar, se discuten mejoras en la interoperabilidad entre entidades, y la posibilidad de incluir reportes de instituciones de educacion superior en el
futuro.

No se adguieren compromisos adicionales.

A doaaic O- /
ISABEL SEGOMJA OSPINA EDWHN-ATBERTO US{SA CRISTIANO
Secretaria de Educacion dei Distrito Jefe de la Oficina Para la Convivencia Escolar
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