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La asesora Natalia Currea inicia la presentación agradeciendo la oportunidad de socializar en este espacio de balance de las acciones y siendo el último
comité del año, con el fin de presentar las acciones im_Qlementadaspara mejorar la convivencia en los colegios. Se presenta la Iniciativa Estar Bien Bogotá,

secretaría Dlstrital de Cultura

2.Avances estrategia de apadrinamiento

El jefe de la Oficina para la Convivencia Escolar Edwin Ussa señala que se el quorum esta verificado y que las presentaciones tienen un tiempo máximo de
10 minutos, los cuales estará moderando.

Posteriormente, se realizará una presentación del balance de todas las acciones, tanto las intersectoriales, como las que realizó directamente el sistema
educativo, la secrstarta de Educación, cómo se está cerrando el ano y cuáles serán los retos para el 2025.

Da contexto sobre el orden de las intervenciones, se iniciará con la presentación de la Secretaria Distrital de Cultura, posteriormente con la Secretaría
Distrital de Salud y finalmente el programa Futuro Colombia de la Fiscalfa General de la Nación, quienes van a compartir el trabajo que realizado durante el
este afio 2024 en el marco del plan de amadrinamiento y apadrinamiento liderado por este comité que propende por la convivencia escolar.

La Secretaria de Educación Isabel Segovia da apertura al espacio agradeciendo la asistencia de los Secretarios y profesionales técnicos que de manera
permanente atienden la convocatoria. Señala que este día particularmente se dará la palabra a varios de los aliados del comité que han desarrollado
intervenciones muy importantes en las instituciones educativas y en los entornos escolares.

1.Saludo y bienvenida

Desarrollo de fa Agenda

1.Saludo y bienvenida
2.Avances estrategia de apadrinamiento

·Secretarfa Distrital de Cultura
·Fiscalfa General de la Nación
·Secretaría Distrital de Salud

3.Balance y resultados Comité Distrital de Convivencia
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El jefe de la Oficina para la Convivencia Escolar agradece la intervención del sector Cultura y de presentación de la asesora Natalia Currea, señalando que
se tiene una expectativa muy alta en términos de lo que se va a avanzar en el 2025 en el marco de estas intervenciones grupales para fortalecer la salud

Finalmente, se presentan dos artículos publicados en la Revista Cambio y en el Espectador destacando el desarrollo de estos espacios y el éxito de
apuesta, entre sector cultura y sector salud, pero con aliados de otros sectores como Educación e Integración Social. Este piloto desarrollado en 2024 se
convierte en una estrategia exitosa que seré replícable para el 2025 de la mano del sector salud, con la buena noticia que se han destinado recursos
adicionales para esta articulación ya que el Secretario Santiago Trujillo desde el comienzo de su administración destino presupuesto para todo el cuatrienio.

A continuación, se presentaron algunos aprendizajes y buenas prácticas obtenidas de la implementación en los cinco colegios durante los cuatro meses de
trabajo: se logró construir un canal de comunicación abierto entre los equipos de las secretarias, llegando con una oferta pertinente que fue muy bien
recibida por las instituciones y las comunidades educativas; se descubrió que los colegios que dijeron, si Jo necesitamos, en temas de salud mental
asociados al arte y a la pintura manifestaron que esta oferta es muy interesante y que desde el enfoque de la cultura y el arte es bien recibida. aun cuando
no es formación artlstica; que, al estar dirigida a grupos pequeños de 15 estudiantes, se puede observar cómo se gestionan las emociones a través de este
esquema de trabajo.

Particularmente uno de los dispositivos que se trabajaron este año, fueron los laboratorios de Cultura para el bienestar y la salud. son dispositivos para la
promoción de la salud mental en entornos comunitarios a través de los recursos teóricos y metodológicos de las terapias artísticas. Desarrollando el piloto
en 5 colegios oficiales: Colegio La Merced de la localidad de Puente Aranda, Colegio Débora Arango Pérez y Colegio Leonardo Posada Pedraza de la
localidad de Bosa, Colegio CarIo Federici de la localidad de Fontibón. Colegio Gabriel Betancourt Mejla de la localidad de Kennedy.

El contexto de las intervenciones se desarrolló a través de pruebas rápidas realizadas a las personas, preguntando ¿Qué es Estar Bien? Obteniendo
respuestas de personas mayores y adolescentes, donde el interés era que supieran o que pudieran responder que era estar bien desde muchas
dimensiones para promover la salud fisiea, pero particularmente la salud mental a través de acciones basadas en arte, cultura y prácticas alternativas de
movimiento. Esto resulto ser de vital importancia porque ah! es donde se articulan los sectores. Esta es una iniciativa que nace de una conversación entre
secretarios. y se reconoce la participación de la Secretaria de Educación y la Secretaría de Integración Social, asl como las alianzas con actores extemos
que contribuyen a mejorar.

• Mejorar el bienestar y la salud de las personas que habitan la ciudad, especialmente niños, niñas adolescentes y personas mayores.
• Promover la salud mental a través de acciones basadas en arte, cultura y prácticas alternativas de movimiento. Impulsando transformaciones en

cuatro áreas: cuerpo, mente y emociones, vínculos, estilos de vida saludables.

cuyo objetivo es facilitar experiencias creativas y sensibles para la promoción de la salud mental a través de la disciplinas arteterapéuticas y prácticas
alternativas de movimiento. Esta iniciativa del Sector Cultura, Recreación y Deporte y de Salud responde a retos de salud pública desde un enfoque
territorial, para:
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Durante la Intervención del sector salud se menciona que la priorización de los 92 Entornos Inspiradores pone un derrotero para realizar sus intervenciones
colectivas del entorno educativo, en concertación directa con la Secretaría de Educación, porque como se mencionó en la intervención previa no se puede
entrar a los colegios si no se ha establecido un dialogado en conjunto, posteriormente un proceso de caracterización que ya es in situ, para generar un plan
de cuidado concertado.

La Dra Marcela Martlnez destaca la colaboración y trabajo articulado en el marco del Observatorio de Convivencia Escolar y los logros en términos de
información depurada y a disposición del público. Lo que contribuye al entendimiento de que es una alerta, no solamente para tenerla ahl sino también
para analizar por qué ocurre. De tal modo, que el sistema de alerlas es clave para poder hacer las priorizaciones.

En el marco de amadrinamiento se tiene una expectativa alta como sector, para desarrollar el acompañamiento similar al que realiza una madre o un padre
y lo que esto implica, acompañar al colegio con las cosas buenas y malas que puedan suceder. Este es un reto que tienen todos en esta gran labor. Desde
el sector salud se cuenta con aproximadamente 350 personas en el territorio, con perfiles, de gestores, técnicos, profesionales, profesionales
especializados que realizan la focalización territorial de los colegios para implementar las acciones en territorio contando con los recursos que valga la
aclaración no son infinitos y efectivamente se debe partir del reconocimiento de las necesidades, del análisis, del reporte, del sistema de alertas que cada
dla tiene más fuerza.

Su intervención se centra en el trabajo desarrollado desde el enfoque en Atención Primaria social que implica efectivamente que salud no sea vista
únicamente como quien cura, por ejemplo, dispensando medicamentos para quitar un dolor momentáneamente, sino que efeclivamente la salud implica el
consenso de todos y todas, de todos los sectores y de todos los actores, tanto sociales como comunitarios e instítucionales. Para empezar a generar no
solamente una acción conjunta, sino también fortalecer y crear capacidades en los territorios. En ese sentido, desde la Secretaria Distrital de Salud
socializan los resultados de los ejercicios de madrinazgo que están reforzando lo que ya se venia realizando en los territorios a partir de la gestión territorial
del entorno cuidador educativo que es parte de uno de los cinco entornos de las acciones colectivas que se desarrollan en el territorio, también hay equipos
médicos en las instituciones de servicios de salud, equipos de otras especialidades que están en terreno, en las calles, en las veredas, en las instituciones
y en este caso en la comunidad educativa, en los colegías, en los jardines, en los escenarios de institución de educación para el trabajo y desarrollo
humano, porque todo el ejercicio de educación no es solamente se imparte en los colegios públicos y privados, también se deben desarrollar acciones en
universidades.

La Subdirectora de Acciones Colectivas de la Secrelarla Distrltal de Salud, da un saludo y agradecimiento por la invitaciOn a socializar los resultados de la
amadrinamiento Entorno Cuidador Educativo 2024. Sef'lala que de parte del Secretario de Salud, el Dr. Bermónt, envía un caluroso saludo y un
agradecimiento pues por el trabajo realizado, del cual ya se empiezan recoger frutos.

Secretaría Dístrítal de Salud

mental y el bienestar social y emocional de los estudiantes.
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Se proyecta un madrinazgo con 8 colegios adicionales a todo lo que ya se va a realizar en el marco del modelo Más Bienestar, entornos escolares,
inspiradores y cuidadores, trabajando desde lo interno a nivel externo, con los equipos básicos extramurales de hogar, los temas de la
vigilancia, inspección y control en tiendas, expendios, y lodo lo que alrededor pueda llegar a generar alguna situación de riesgo para los jóvenes, y ahora
con el Sector Cultura, con los recursos de un Convenio que está en proceso, seguramente se potenciarán más todos los ejercicios íntersectoriales.

Finalmente se presenta la propuesta de madrinazgo para el 2025, sobre los colegios en acompanamiento, con la solicitud de poder incluir otro tipo de
colegías de otros estratos, van a tener 40 sedes urbanas, 10 rurales cercanas, y la propuesta del madrinazgo implica un trabajo intersectoriaL

A continuación, se presenta algunas de las proyecciones para 2025 porque efectivamente se va a seguir haciendo un ejercicio de priorización, para llegar a
160 sedes urbanas, 2 rurales dispersas que sería Sumapaz, y también ejercicios en ruralidad cercana, 160 jardines, jornadas de salud y bienestar que se
hacen en la universidad.

Con relación al número de entornos priorízados este año, los 18 Entornos Inspiradores, la Secretaria Distrital de Salud entró la totalidad de los entornos,
con un equipo especifico costeado desde este sector, haciendo reconocimiento territorial, mapas al respecto, cartografla en los entornos, no solamente con
el entorno educativo, sino también con otros entornos que hacen parte, como el comunitario ..

En termino de reportes de cifras, la Secretaria Distrital de Salud reporta que han llegado a más de 184.065 estudiantes, 43.660 padres de familia, 1.462
docentes solo en el año 2024, un ejercicio de 36.000 personas de la comunidad educativa con acciones de mitigación de riesgo en salud mental.
Igualmente se han generado acompañamientos a 80 huertas escolares implementadas, trabajos con 2.874 lideres escolares impactando en indicadores,
higiene oral y apropiación del 83.1%, acceso a métodos de regulación de fecundidad en niñas gestantes, adolescentes gestantes 98.2% y salud mental con
una percepción de mejorfa del 97.2%.

También se socializaron los resultados de los consensos con la Secretaria de Educación, denominados institucionalización de prácticas de cuidado y
bienestar, para que los docentes también hablen de salud, se resalta la labor destaca la labor de los colegios en las mesas de vacunación, donde es el
sector educativa quien habla de vacunación, reporte de resultados de los trazadores en los colegios a partir de un tablero nominal con todos los niños
matriculados en los colegios. Indudablemente este es un resultado para destacar, siendo el sector educación lider, apropiados de las prácticas de cuidado.

Actualmente se cuenta con 12 productos 1. Jardin Saludable: 2. Bienestar en el Colegio, 3. Sonrisa Saludable, 4. Salud y Bienestar, 5. Entornos Escolares
Protectores, 6. Iniciativas de cuidado y bienestar, 7. SPAcios de Bienestar, 8. Bienestar Emocional, 9. Salud mental es MAs Bienestar, 10. Sexualidad
hablar sin incomodidad, 11. Vacúnate y sé un Vacan, 12. Gestión Territorial que posteriormente se van a convertir en 13 con la medición de agudeza visual
y auditiva, estos productos, que ya cuentan con un costo para ejecutar con un número de acciones por cada uno de los productos. Por ejemplo, bienestar
en el colegio implica llegar con un plan de cuidado dependiendo de las necesidades, para realizar acciones promocionales en salud sexual, salud mental,
en ejercicios de promoción de hábitos saludables, vacunación, toda la integralídad tiene saludables, o sea esto es todo un paquete

•• ACTA DE REUNiÓNALcM.OIA·I!iAVOIt
·l)l'Oooo'A.II.(;'

l"i:"'ÓO"
~I"~e~

Fecha 11/12/2024 I Inicio 17:30 am I Fin I 9:30AM I Lugar 1Salón 3 Compensar Avenida 68
Asunto Cuarto Comité Distrital de Convivencia Escolar
Asistentes Se anexa listado de asistencia I Asistentes Externos 1 Se anexa UsCadode asistencia
Fecha de Elaboración 111/1212024 I Elaborado por I Diana Benavides Arias I Próxima Reunión 1 Por confirmar



V.l
21·IF..Q01Página5 de 16

Desde el Programa Futuro Colombia agradecen al plan de Apadrlnamiento, liderado por el Jefe de la Oficina para la Convivencia Escolar, por fortalecer los
canales de comunicación entre entidades e instituciones para enseñar a los colegios las acciones que se gestan desde el Comité Distrital de Convivencia
Escolar y que en cada colegio se comprenda que de las situaciones tipo 11se entienda que se puede desencadenar situaciones que terminen en el sistema
de responsabilidad penal en adolescentes. Esto es importante por porque, potencialmente puede colapsar los sistemas,

El profesional Andrés Rodrlguez destaca que, al colaborar con la doctora Luz Adriana, creadora de una unidad especial de investigación enfocada en delitos
contra nlñas, niños y adolescentes, el objetivo principal es que estas unidades estén al servicio de la sociedad, dedicadas específicamente a la protección y
bienestar de este grupo vulnerable.

SeMla que, en el auditorio se encuentra la Ora Marta lucIa Murcia, quien es la fiscal coordinadora del sistema de responsabilidad penal en adolescentes, y
han notado, que una experiencia exitosa es el trabajo desde la prevención, se logra minimizar que las niñas, los niños y adolescentes estén en riesgo. El
programa Futuro Colombia incorpora estrategias de prevenci6n, para que no ocurra el delito, para que se logre identificar oportunamente y que se pueda
llevar a los colegios esta iniciativa a toda la comunidad educativa.

El programa Futuro Colombia, es complementarios a la labor misional de la Fiscalla, en Bogotá aproximadamente hay 5000 fiscales 11000 investigadores,
no obstante, se cuenta unas pocos personas que están trabajando en el tema de la prevención, y este espacio se ha ganado gracias a la atención que se le
ha brindado a las preocupaciones mutuas por parte de la FGN y la Secretaria de Educaci6n, por el alto número de menores vfctimas de muchas violencias.
As! mismo, con el objetivo de evitar que también sean victimarios e ingresen al Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente,

Se socializa que en los CAlVAS hay 15 psicólogos trabajando, desafortunadamente cada uno recibe 5 niños, para hacer una entrevista forense, es decir
que serlsn 75 al día, 350 a la semana, y en el mes 1500 niños que estén atendiendo. Revela la gravedad del asunto están viviendo las niñas, niños y
adolescentes que presentan alguna problemática, o que de alguna manera han sido violentados, ya sea por violencia lntrafamñlar o más doloroso por
violencia sexual. Se evidencian casos de niños de 4 años en adelante, pero se reconoce el trabajo y profesiona1fsmo de los docentes orientadores, al
detectar y reportar para atender las situaciones de vulneración de derechos de manera oportuna.

A continuación, presenta a al Doctor Andrés Rodríguez, IIder del Programa Futuro Colombia de la Fiscalia inicia su intervención:

FlscaUa General de la Nación Programa Futuro Colombia

Continua la intervención el Jefe de la Oficina para la Convivencia Escolar, resalta que este ejercicio consistió en probarse como entidades para validar
metodologlas de abordaje en las instituciones educativas, focallzacíón no solamente del colegio como la sede principal, sino la garantfa de la llegada de
manera integral a cada una de las sedes y las jornadas que tiene esa institución educativa, lo cual supone un mayor reto mayor.
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También señala que, el trabajo de la convivencia escolar no se puede realizar aisladamente y sin aliados, ya que es un tema que evidentemente sobrepasa
las capacidades de la SED y de las lEO. Particularmente, desde el sector oficial se atienden niños extremadamente vulnerables yeso supone un riesgo
particular, sin dejar de lado los niños que no tienen estas condiciones.

la Secretaría de Educación Isabel Segovia, interviene antes de darle la palabra al Jefe de la Oficina para la Convivencia Escolar Edwin Ussa, para que
presente el balance de las acciones del programa Escuelas con Emociones, agradece a la Secretaria de Cultura, Secretaria de Salud y la Fiscalía General
de la Nación, así como a las secretarias de Gobierno y Seguridad, que serán los próximos expositores en el primer comité del año 2025, para que preparen
el contenido de las articulaciones que se han desarrollado durante la presente vigencia.

En conclusión, este ejercicio ha demostrado que su implementación fue exitosa por la buena recepción de la comunidad educativa, arrojando resultados
positivos de la articulación con la academia y demostrando el efecto multiplicador de estos aprendizajes. A manera de recomendaciones, se exhorta a las
entidades y comunidad educativa a priorizar el trabajo con los padres de familia y cuidadores, mantener la articulación con la SED y mantener la
articulación con la academia.

La implementación de la estrategia tuvo una duración de cuatro meses, haciendo diagnóstico y 8 sesiones donde se logró que los estudiantes se
convirtieran en multiplicadores de información, para empoderarlos y que sigan trabajando con los colegios y su comunidad ayudando a identificar todo tipo
de violencias. Se proyecta que este tipo de iniciativas continúen para el 2025 en articulación con las demás entidades con la salvedad de que desde la
Fiscalía se tiene que trabajar con acciones por demanda, es decir que aproximadamente se llegarían de 12 a 18 colegios mensualmente, para un total
aproximado de más de 150 colegios.

Se resalta el contacto con la comunidad del entorno educativo para hacer una categorización, una cartografra social para hacer las intervenciones donde se
establecer un diagnóstico real y donde sean los mismos estudiantes quienes nos van a contribuir con las soluciones aterrizadas al contexto cotidiano. Se
trabaja a través de talleres o encuentros formativos como el viajero de las emociones, frente a temáticas como el microtráfico, delitos sexuales, narcotráfico
y aquellas situaciones de ciberdelito: porque está llegando mucho la Fiscalía, la sextorsión y el grooming.

Frente a los resultados de los colegios intervenidos este año, se priorizaron 2 instituciones educativas el Colegio Francisco Primero de la localidad de
Barrios Unidos y el Colegio Floresta Sur de la localidad de Kennedy en los que se realizaron actividades para el desarrollo de habilidades
socioemocionales, sensibilización e información sobre las violencias e información sobre el acceso a la justicia.

Se celebra que todos los programas y/o estrategias que están interviniendo en las lEO, están logrando reducir el número de eventos relacionados con la
convivencia escolar y ciudadana y as! que ese menor encuentre otra manera de justicia restaurativa.
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Denota que, aún no se ha encontrado el punto de equilibrio de las violencias, ya que siguen creciendo cada año. esta tendencia a nivel mundial tiene una
proporción entre el 12% y el 15%, por esto se debe ampliar toda la oferta para el siguiente afio se convierte en un elemento fundamental. Destaca el trabajo
interinstitucional en la localidad de Sumapaz, articulando recursos incluso para que vehtcuos puedan llegar a esta localidad con unidades especializadas
de Salud, Gobierno, Seguridad. Además, el trabajo de los nuevos orientadores.

Es factible que este incremento especfficamente este mediado par las acciones articuladas que se están logrando para romper la cultura del silencio, para
que cada vez más niñas y niños tengan la confianza de levantar la mano y de denunciar cuando están siendo víctlrnas de alguna situación o de alguna
vulneración, independientemente el contexto de esta se haya generado en el hogar, en la calle, en la escuela.

Se presenta un incremento del 18% respecto al ano anterior 2023: 26.086 1 2024: 30.855 principalmente, las violencias que más han crecido serian: la
violencia sexual y la violencia psicológica. Significa un reto muy importante, por lo que las articulaciones con la Fiscalía General de la Nación serán
determinantes con creación de la nueva unidad, que cuenta con 26 fiscales dedicados especfficamente a atender los casos de niños, ni"as y jóvenes a
nivel distrital, 12 encargados especifica mente en los temas de violencia sexual, 12 todos los temas de violencia intrafamiliar y 1 adicional para delitos
graves como homicidios, feminicidios y demás que involucren niños y niñas y demás.

Módulo de Abuso y violencias
Inicia la presentación con los resultados fecha de corte 10111/2024, en este módulo se reportan los principales tipos de violencia tales como: violencias
sexuales, físicas, negligencias psicológicas, abandonos, violencias económicas, es decir, todos los tipos de violencia que pueden estar afectando,
vulnerando a un niño, niña o joven en el marco del sistema escolar.

Se presenta el balance del sistema de alertas donde se demuestran lo frutos del trabajo articulado y los retos de estos procesos.

3.Balance y resultados Comité Distrital de Convivencia

La Secretaria destaca la articulación con el sector Cultura y anuncia que el tema de la Salud Mental va a tener algunos recursos especfficas gracias al
trabajo mancomunado entre secretarias. También resalta la creación de unidad especifica para las vulneraciones de NNAJ por parte de la Fiscalfa, lo que
ha permitido llegar más rápido a atender los casos, siendo el proceso de prevención un eslabón determinante en los procesos de la ruta de atención
integral.

Se confirma que, con todas estas interacciones se ha trazado un camino claro en cual se debe trabajar, y se extiende el agradecimiento a todos los
Secretarios que no pudieron asistir.
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la nueva apuesta de llegar a las instituciones educativas ha sido impactante en función de los resultados, evolucionando del modelo generalizado de
talleres como prevención primaria. Ahora, la información basada en la evidencia es la nueva alternativa, haciendo uso de los diferentes sistemas y
subsistemas de vigilancia epidemiológica que tiene, salud y las fuentes de infonnacion primaria con que cuenta Educación, Gobierno. y otras entidades;
cada una de las entidades filtrar por colegios con mayor cantidad de suicidios consumados durante los últimos 6 años, cuáles serán los que más hablan
generado esa conducta y se encuentra una nueva mirada para priorizar. Por ejemplo, los 30 colegios que habían tenido el año inmediatamente anterior
más suicidios consumado. la estrategia fue amadrinar y apadrinar justamente con Salud, Cultura, Educación estas instituciones educativas durante todo el
afio.

El jefe Edwin hace una anotación especial en cuanto al suicido consumado, hay una disminución considerable del 43%. Esto realmente se logra gracias a
las articulaciones que se han generado con los sectores de Cultura, Salud, Gobierno, Seguridad, Fiscalfa, etc. Es decir, cada una de las acciones lideradas
desde este mismo comité.

De acuerdo con el tipo de conducta suicida, se logró disminuir el intento suicida en 30,9 puntos porcentuales, es una cifra considerable en términos de
población, es decir Bogotá, siendo una ciudad tan grande y con tanto nif'los en el sistema educativo, representa un logró con las acciones concretas que se
están implementando en las lEO.

Se presenta una disminución del 2,81% Reportes 2023: 9.499 Reportes: 2024: 9.232, en este módulo se reportan 3 tipos de conducta: 1. ideación suicida,
2. intento suicida, 3. suicidio consumado en cualquier niño joven que esté dentro del rango de escolaridad. Este ano se presentó una disminución general
del 2.81%.

Módulo de Conducta Suicida

De las principales causas por las se genera hostigamiento en el entorno escolar, se identifican por identidad de género, aspectos físicos, ser víctimas de
otras violencias o tener capacidades diferenciadas.

En términos de hostigamiento escolar, el reto es bajar este porcentaje del 79.35%, ya que el reporte se estaba realizando por cualquier tipo de
inconveniente, sin saber realmente cuál era la causa real que se estaba generando. lo que significa que no se pueden implementar acciones pedagógicas
que ayuden a mitigar esa situación. De tal modo que identificado la causa claramente los reportes bajaran significativamente.

los reportes por ciclo escolar, en primaria la principal violencia que está afectando a niños y niñas es la Negligencia (31,08%), el siguiente año el trabajo
con las familias es vital por que la negligencia na se da en la escuela, sino que se genera el núcleo familiar; se debe enfocar las acciones el entomo
familiar. En secundaria, la principal violencia reporta es la ffsica (31,24%) seguida de la violencia sexual (30,40%). En media, se pasa de violencia física
(35,77%) a la psicológica (34,36%).
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La Secretaria de Educación, y su plan de educación; "Una educación que te responde" apuesta por una Bogotá que inspira y facilita trayectorias educativas
completas. Por eso, se realiza esta focalización en esta población para disminuir el subregistro en el marco del sistema de alertas todas las paternidades
tempranas.

la explicación de este incremento se debe al reconocimiento de las paternidades que se da también dentro del sistema. Denotando un grave problema
donde el "niño o adolescente" puede salir del sistema educativo dadas sus nuevas responsabilidades.

Aumento del 13% (explicado por aumento de los reportes de paternidades de más del 70%) Reportes 2023; 738. Reportes 2024; 838

Módulo de Maternidades y Paternidades Tempranas.

Frente a las principales causas a motivaciones del consumo, está la experimentación (3157), Refugio en problemas (994), Placer (586) y Presión de grupo
(252). En este módulo se hace reconocimiento muy importante al trabajo que se ha hecho desde la SecretarIa de Seguridad, Convivencia y Justicia y la
Secretaria de Gobierno en articulación con la Fiscalía General de la Nación. Este año, en alianza con la estrategia de entornos inspiradores, se han
generado 5 capturas masivas de banda principales que inslrumentalizan a nil'\os, niñas y jóvenes de instituciones educativas.

Se presenta una disminución 5% Reportes 2023: 6.410. Reportes 2024: 6.063
Reporta los diversos tipos de sustancias, pero se hace una llamado para enfocar la atención en las nuevas tendencias de consumo siendo el tabaco una de
las sustancias con mayor prefación a nivel distrital, ahora se presenta un comportamiento diferente, las cifras muestran que los niños, niñas y jóvenes ya
casi no consumen cigarrillos, tabaco y demás. Los reportes demuestran que hay crecimiento exponencial en el consumo de vapeadores en ninos de
primaria. Se resalta la importancia de reconocer que todas las sustancias sean legales o ilegales son prohibidas para escolares y menores de edad. De allí
que el abordaje en términos de prevención debe contemplar las dinámicas sociales que facilitan el acceso y consumo de todo tipo de sustancia
denominada legal o ilegal. También se evidencia que el alcohol es la principal ventana de entrada a otras sustancias, ya que su consumo es normalizado
en el entorno familiar.

Consumo de Sustancias Psi coactivas

Por eso, el modelo que se seguirá implementando es el de Amadrinamiento y Apadrinamiento, que ha demostrado ser una estrategia efectiva. En este
sentido, lo ideal es poder mantener o disminuir estas cifras, pero Innovando en las maneras de analizar las cifras con la colaboración de los observatorios y
los convenios con la academia para optimizar las priorizaciones basado en la evidencia y en la identificación de factores de riesgo de manera temprana.

Este plan de amadrinamiento I apadrinamiento logró una reducción del 53% en ideación suicida, del 30% en intentos suicidas y el 90% en suicidios
consumados. Porque en estos 30 colegios se hicieron más de 744 acciones, que no fueron talleres aislados, sino que se desplego toda una serie acciones
que generaran una transformación cultural y fortalecimiento de fa salud mental dentro de las instituciones educativas.
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.fCon 810 acciones, se abordó la conducta suicida en las escuelas. En los casos de muerte por suicidio, enfermedad o por accidente, acampanamosa las
instituciones, familias y comunidadesen su proceso de duelo. Se certificaron a 6.581 miembros de la comunidad educativa y trabajadoresde la SED en el
cursovirtual ¡Pilas Ahn Juntasy juntos para prevenir las violenciassexualesen la escuela.
'¡EI Programa Escuelas con Emociones realizó 19.828 acciones con 269.652 personas impactadas, entre 147.270 estudiantes; 37.518 docentes; 49.160
integrantes de familias; 8.281 orientadores; 5.860 directivos docentes; 11.434 funcionarios distrito; 10.129 otros actores. Se desarrollaron actividades de
fortalecimiento de las habilidades socioemocionales de los líderes educativos a través de las Escuelas de liderazgo Socioemocional. El reto actual es
implementar los planes de accióna 100dias, dando inicio a la integracióncurricular de estas habilidadesdurante el cuatrienio.
'¡Se avanzó en la atención integralde 14.118 seguimientosa casos,aumentando35,8% con respectoa 2023.
,1Sedesarrollaron acciones de fortalecimiento de capacidadesen primer respondienteen 686 sesionesde formación sobre los protocolosde atención,con
la participaciónde 21.537docentes,orientadores, familias y estudiantes.
,1Sefortalecieron habilidadessocioemocionalesen 11.918 integrantesde familia mediante421 jornadasen territorio.
,1Separticipó en 1.647mesas técnicasen colegios para abordar los casos más complejos,aumentando202%.
,1Sepriorizaron626 casos en comités locales de seguimiento.
'¡Se realizaron 1.384 jornadas transformadoras que fortalecen la participación, la paz y la cultura polltica en las comunidadeseducativas de la estrategia
Construcciónde Ciudadanla con 31.250personas
,1Se realizaron 2.971 jornadas pedagógicasy comunitariascon 60.639 participantes de la estrategia entornos inspiradoresdonde se potenciaronfactores
protectores en entornos escolares priorizados, abordando temas clave como prevención de violencias, medio ambiente, participación comunitaria,
movilidad, urbanismoy economíalocal
,1Serealizaron 543 jornadas impactamosa 12.115actores; principalmenteestudiantes,docentesy padres,madresy cuidadoresde la estrategiaEducación
integralde la sexualidad
'¡Se realizaron 986 accionesen colegios sobre prevenciónde violenciasbasadasen género y violenciasexual.
'¡Se trabaja en la construcciónde la alianza familia-escuela,orientaciónfamiliar para promoverel accesoa cursos de formacióncon universidades.

Balance Intervenciones articuladas por estrategias del Programa Escuela con Emociones

En cuanto a los reportes de maternidadsubsecuentes se evidencian10 casos, lo que desencadenaun riesgo en la trayectoria de vida de la mujer, no solo
a nivel educativo, sino 105 riesgos la salud de la madre y el niño. Por eso, es una prioridad lograr hacer seguimientode estos casos, para saber cuál es el
desenlacede este evento. Es necesariocambiar la maneraen la quese hace seguimientoespecificamentea estos casos.

Se realiza la claridad de que todos los reportes en menores de 14 años son casos de violencia sexual que también deben ser reportado en modulo de
abusoy violencias.
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Posteriormente, intervieneAdríanaGonzález Vega de la Secretaria de Cultura, Recreacióny Deporte, del equipo técnico de Estar Bien.Bogotá, aprovecha
el espacio para agradecer al jefe Edwiny el equlQ_ode la Oficina para la Convivencia Escolar.Además destaca la presenciay rigurosidaddel equipo para

El jefe Edwin Ussa toma la palabra para resaltar otro elemento muy importante en lo que destaca ICBF y ha sido la participacionesde las entidades en la
actualización de los protocolos de atención integral para la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, derechos sexuales y derechos
reproductivos, donde las entidades y el ICBF han tenido un liderazgo y participaciónmuy importante sobre todo por el enfoque de justicia restaurativa,
comprendermejor los elementos alrededorde unaviolencias y los estudios de casos, van a marcar una diferenciamuy significativaen la nueva versión.

Tamblén interviene Yadira Susa, representante del sistema nacional de bienestar familiar regional Boqotá, quien acompaña todas las mesas de la SED,
resaltando el trabajo de las mesas de entornos a nive/local, que la permitido trabajar con docentes y orientadores frente a prevención de violencias, rutas
de atención, prevención del delito, responsabilidadpenal adolescente. El trabajo local ha sido muy importante y los NNAJ han sido protagonistas de las
atenciones.

Posteriormente, interviene Sandra Montenegro, Coordinadora del grupo de protección del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar regional Bogotá,
recuerda que son 33 regionales a nivel nacional, haciendo presenciaen 213 centro zonales en todo el territorio. Procuranestar en todas las actividades que
se plantean desde la promoción, prevención,atención, nutricióndesde la primera infanciatanto en establecimientospúblicoscomo privados. Comenta que,
desearlan ser más protagonistas en estos escenarios, pero la capacidad es limitada. Exalta el plan de amadrinamientoy apadrinamiento por la iniciativa
que hace por integrar los esfuerzos de diversas entidades desde su misionalidady competencias para afrontar todas las problemáticas a las que se ven
sometidos los NNAJ. Manifiesta su disposición para contar con su presencia y participaciónen los espacios que sean necesarios para las atenciones que
se requieran.

Pide la palabra la palabra Martha Andrea Romero, coordinadora a nivel nacional de las unidadesespeciales de NNA de la FGN, resaltando la importancia
de participar en este espacio que es muy importante para su entidad, por la nueva creación de la Unidad especial para níñas, niños y adolescentes para
investigar todo lo que tiene que ver con homicidios, femínícidiosde níñas, níños y violencias intrafamíllares y sexuales. Se advierte sobre el componente
prevención que trabaja a nivel secciones 13 departamentales, una de las más grandes es la de Bogotá, que tiene ruta de prevención, identificación y
judicialización. Para la Fiscalfa es fundamental compartir estos espacios porque contribuye en la identificación de como se generan las violencias en los
entornos familiares, escolares y sociales.Ya que hay factores conexos con otros eventos, en el caso particular del suicidio, surge el interrogante de cuantos
de estos suicidios pueden estar atravesadospor otros tipos de violencias o el ingresode 10$niños a la ciudadanía digital.

Se termina la intervención del Jefe de la Oficina para la Convivencia Escolar y se abre el micrófono a los asistentes para que retroalimenten la
presentación.

Finalmente se presenta un carrusel de imágenes del trabajo territorial desarrollado en todos los entornos e institucioneseducativasde la ciudad resaltando
la articulación intersectorialy con diversasorganizacionesy empresasprivadas,asf como la participaciónde la ciudadanía.
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La Secretaria Isabel Segovia da por terminada la sesión.

Raúl Aponte, Personero delegado para los sectores de Educación, Cultura, Recreación y Deporte, manifiesta que se siente muy a gusto con todos los
resultados presentados por parte de las diferentes entidades en cabeza del sector educación, destacando la articulación y el trabajo integrado, máxime con
cambio de administración y dificultades presupuestales durante el primer afio de gobierno. Destaca la cantidad de acciones desarrolladas y la población
impactada casi 300.000 personas, es una cifra muy alta y significativa ya que al permear ciertas localidades y ciertos escenarios que son desafiantes en
materia de seguridad. Desde la Personeria quieren destacar todo este trabajo y manifiestan su interés de poder desarrollar otras acciones para 2025 en
términos de corresponsabilidad de padres de família, aspecto fundamental y salud mental de todo el entorno escolar.

Sandra Leonor Castro Bautista de la Veedurfa Distrital. como entidad de control preventivo señala que participo de una prueba piloto en cuatro IED donde
encontraron cosas muy positivas frente a las estrategias que aplica la SED en los colegios, tuvo la oportunidad de hablar directamente con los estudiantes
sobre el tema de la convivencia. como es percibida. y si bien se ven como parte de la cotidianidad, expresan que durante este año han experímentaoo una
mejora significativa en como se venía abordando los temas de la convivencia en años anteriores. Aún cuando todavía persisten algunos eventos aislados,
los estudiantes ven con esperanza una perspectiva positiva en cuestión de mejoría en los entornos. Felicita el Irabajo del comité durante 2024 y exhorta a
continuar implementando estas estrategias.

NataJia Montes de Oca, de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, del equipo técnico de Estar Bien Bogotá, manifiesta su gratitud técnica
señalando que tienen enormes expectativas por lo que ocurrirá en 2025, por la apertura a las terapias artfsticas desde la escuela, es un nuevo camino para
atender los desaños de salud publica en las escuelas, porque al hacer estas sinergias entre entidades se pueden ver las verdaderas transformaciones que
en últimas se traducen en los números que reportó el jefe Edwin. Al ver testimonios de los estudiantes y los resultados muy relevantes y pertinentes para la
realidad de estos NNAJ.

establecer vinculas de confianza entre las dos instituciones para llegar juntos a los colegios, Aspecto que ha marcado de manera muy significativa los
resultados del proceso para que los rectores y los equipos de orientaciones aceptan las intervenciones en la escuela, denotando un estilo de comunicación
que hace la diferencia en las relaciones humanas. La profesional, se siente honrada de poder hablar de promoción de la salud mental desde lugares
posibilitantes, distintos a la intervención clínica. particularmente desde la orilla del sector cultural reconociendo que el arte y la cultura tienen un impacto
gigante en la manera que se conoce y se observa el mundo.
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Oficina para
Escolar

Jefe de

Proyectar la participación de los sectores de Seguridad y Gobierno para el próximo comité

• «Compromisos adquiridos»

ISABEL ~ o~ OSPINA
Secretaria de Educación del Distrito
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